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План заседаний 

Школы молодого педагога 
  

Рассматриваемые вопросы Сроки Ответственные 

Заседание 1. 

Цели: 

– адаптация команды, обучение, методическое руководство для молодых 

специалистов 

1 Анализ работы Школы молодого 

педагога  за 2022-2023 учебный год. 

 

Сентябрь 

Методист Дуруева М.Х. 

 

Наставники   
2 Собеседование с молодыми учителями. 

Знакомство с правилами внутреннего 

распорядка школы, с традициями 

школы. 

3 Определение наставников молодых 

специалистов. 

  

4 Особенности выбора темы 

самообразования молодого учителя 

5 Планирование работы Школы 

молодого учителя на 2023-2024 

учебный год 

Заседание 2. «Формирование ключевыхкомпетенций,обучающихся в 

процессе обучения» 

Цель: развитие профессиональных навыков, создание стимула к 

самосовершенствованию для молодого специалиста. 

1 Использование информационно-

коммуникационных технологий на 

уроках – неотъемлемая часть учебно-

воспитательного процесса 

Ноябрь Руководитель ШМП 

Дуруева М.Х. 

2 Место ИКТ в образовательном 

процессе. 

Настаники 



3 Формы использования 

информационных технологий в 

образовательном процессе. 

 

Заседание 3. 

Тема: «Оценивание в современной школе» 

Цель: обеспечение беспрерывного формирования молодого специалиста, его 

педагогического мастерства. 

1 Обсуждение фрагментов уроков – 

круглый стол 

Январь Руководитель ШМП 

Дуруева М.Х. 

2 Мастер – класс: «Составление и 

оценивание итоговых контрольных 

работ»  

Наставник учитель 

нач.кл.Ахмадова М.А. 

 

3 Работа с родителями в рамках 

обновления содержания образования. 

Педагог-психолог 

Ахмадова М.А. 

4. Подготовка к Неделе молодого 

педагога 

Руководитель Школы 

молодого педагога 

Дуруева М.Х. 

Заседание 4. 

Цель: развитие профессиональных навыков, создание стимула для 

самосовершенствования молодого специалиста. 

1 Структура портфолио. (Презентация)  Март 

  

Молодые специалисты 

2 Мастер- класс Дифференцированное 

обучение в начальной школе  

Наставники 

Молодые учителя 

3 

  

Итоги недели Молодого педагога 

Заседание 5. Тема «Итоги 2023-2024 учебного года» 

Цель: анализ работы молодых специалистов за учебный год. 

1 Отчеты молодых педагогов. Май Молодые специалисты 

2 Отчеты руководителей ШМО и 

наставников по работе с молодыми 

педагогами. 

Наставник, учитель 

нач.кл.Ахмадова М.А. 
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